cocoma

2

Jahresbericht.
2025



cocoma

Dynamisch. Professionell. Gemeinsam

Christian Ingold Alex Della Valle
Vorstandspréasident Geschéftsfihrer

2025 war fUr den Forderverein cocomo ein Jahr, das zeigt, wie weit man kommt, wenn man dynamisch vorwéartsgeht, professionell arbeitet und
gemeinsam handelt. Unser 22-jahriges Jubilaum war dabei nicht nur ein Meilenstein, sondern ein Antrieb: Wir wollen vermehrt agieren — wir wollen
die Zukunft gestalten.

Dieses aktive und dynamische Gestalten zeigt sich besonders in der Weiterentwicklung unseres Angebotes. Im August 2025 startete die erste
Klasse in unserem vollschulischen Angebot vollSPRINT - ein klarer Schritt nach vorn. Fir das néchste Schuljahr scharfen wir das Konzept weiter,
fokussiert und nah an den Bedurfnissen der Teilnehmenden. Weiterentwicklung bleibt fir uns kein Zufallsprodukt, sondern eine bewusste Haltung.

Unsere Professionalitat hat sich 2025 in einem hervorragenden betrieblichen Ergebnis gezeigt. In allen Angeboten verzeichneten wir eine deutliche
Zunahme an Zuweisungen — ein starkes Signal fur die Qualitat unserer Arbeit und das Vertrauen unserer Auftraggebenden. Besonders in Bern konn-
ten wir entscheidende Fortschritte erzielen: Die vorzeitige Vertragsverlangerung der Arbeitsmarktlichen Massnahme BIA bis Ende 2027 sowie die
Erhéhung der Jahresplatze von 80 auf 96 sind klare Bekenntnisse zu unserer Wirksamkeit. Um dem wachsenden Bedarf gerecht zu werden, haben
wir unsere Teams in Abklarung und Jobcoaching gezielt verstarkt — Verantwortung verlangt Stérke, und diese Stérke haben wir aufgebaut.

Gemeinsam haben wir im Rahmen des 22-jahrigen Jubildums Projekte realisiert, die verbinden und Wirkung entfalten. Das Theaterprojekt, das wir
in den kommenden Jahren weiterentwickeln moéchten. Das Sommerfest, an dem Mitarbeitende und zuweisende Stellen zusammenkamen. Und der
Charity Ride, der 2026 erneut stattfinden wird. Diese Anlasse stehen flr die Kraft der Zusammenarbeit und fir ein Miteinander, das tragt.

2025 war ein Jahr, das uns in unserem Hauptanliegen — Menschen in den 1. Arbeitsmarkt zu begleiten - bestarkt hat. Ein Jahr, das zeigt, was mog-
lich wird, wenn Dynamik, Professionalitdt und gemeinsames Engagement zusammenfinden. Und dennoch: Wir ruhen uns nicht auf Erfolgen aus
und sind uns der Fragilitat unseres Tatigkeitsfeldes bewusst. Gerade deshalb investieren wir weiter in die Zukunft, denken voraus und gestalten mit
klarer Haltung die nachsten Schritte.

Dynamisch. Professionell. Gemeinsam. So gehen wir auch 2026 weiter voran.



WIR

Feiern
22 Jahre Jubilaum 22 Jahre
Impressionen aus den Aktivitaten zum Jubilaumsjahr cCoOCcComo .
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93 Afghanistan 20 EFEritrea 1 Kongo 1 Sierra Leone 31 Syrien
1 Aserbaidschan 3 lIrak 1 Kosovo 9 Somalia 1 Tibet
3 Athiopien 4 Iran 3 Mazedonien 2 Sri Lanka 23 Tirkei
1 China 1 Iltalien 54 Schweiz 2 Staatenlos 148 Ukraine
1 Elfenbeinkiiste 1 Kamerun 1 Serbien 2 Sudan
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Zusammenarbeit mit insgesamt 1'158 Betrieben
in 22 Jahren
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Jubi-Facts
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Gaste an unserem Jubilaumsfest

3200 =20

Franken konnten wir im Rahmen
des Charity Ride in unser Projekt
«Bewegung & Sport» investieren

1 <3

neu aufgefihrtes Theaterprojekt mit
den Teilnehmenden aus dem Praxisjahr



Bilanz

AKTIVEN

Flussige Mittel

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Total Umlaufvermogen

Mietkautionen
Aufbaukosten Angebote
Total Anlagevermégen

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Total kurzfristiges Fremdkapital

Ruckbauverpflichtung Mietobjekte
Total langfristiges Fremdkapital

Total Fremdkapital
Vereinsvermdgen
Projektfonds
Jahresergebnis

Total Eigenkapital

TOTAL PASSIVEN

31.12.2025
CHF

1'399'080.51
837'347.30
40'991.40
417'190.94
2'694'610.15

68'695.71
0.00
68'695.71

2'763'305.86

68'978.15
576.15
700'807.09
770'361.39

196'581.58
196'581.58

966'942.97
37'382.43
1'541'962.95
217'017.51
1'796'362.89

2'763'305.86

31.12.2024
CHF

409'678.96
752'727.98
32'365.65
275'220.56
1'469'993.15

68'665.00
18'041.91
86'706.91

1'556'700.06

31'839.05
14.85
248'919.20
280'773.10

196'581.58
196'581.58

477'354.68
-97'859.03
1'041'962.95
135'241.46
1'079'345.38

1'556'700.06
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Erfolgsrechnung

ERTRAG

Ertrage aus Leistungsvereinbarungen Kanton Bern
Ubrige Ertrage aus Dienstleistungen an Dritte

BRUTTOERGEBNIS

AUFWAND

Lohnaufwand und Sozialversicherungsaufwand
Ubriger Personalaufwand

BRUTTOERGEBNIS NACH PERSONALAUFWAND
Ubriger betrieblicher Aufwand

BETRIEBLICHES ERGEBNIS

Abschreibungen Aufbaukosten Angebote

Finanzerfolg, betriebsfremder und ausserordentlicher Erfolg

Fondsveréanderung

JAHRESERGEBNIS

2025
CHF

1'229'492.80
3'113'075.67

4'342'568.47

—-2'632'931.04
-121'251.35

1'588'386.08
—-864'477.61
723'908.47
-18'041.91
11'150.95

-500'000.00

217'017.51

2024
CHF

947'192.35
2'444'206.63

3'391'398.98

—-2'231'441.81
-95'088.46

1'064'868.71
-731'671.28
333'197.43
-18'041.88
10'085.91

-190'000.00

135'241.46
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21. JUNI 2026 Forderverein)
CcCOoComo.

Sonntag, 21. Juni 2026, 9 Uhr
Treffpunkt: Thomus Bike World, Wadenswil

Rund 50 km — gut machbar, motivierend
und voller Teamgeist

Mit CHF 200 bist du dabei — inklusive
Charity Ride-Trikot und
anschliessendem Grill-Plausch

KRIDE

Jeder Franken fliesst direkt in unsere Projekte

Mach mit bei der #CooleSockeChallenge . . k\

Jetzt hier anmelden

Wir danken

THAMUS I{ RIS & Partner

TREUHAND | REVISION

BIKE WORLD




